CAMARA MUNICIPAL DE MUQUI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

INDICAGAO N° 04?12022
TADEU CUSTODIO, Vereador com assento nesta Casa de Leis, no uso das
atribuicées que Ihe confere o Regimento Interno, solicita & Vossa Exceléncia que
seja submetida a presente INDICACAO a apreciagdo Plenaria, e se aprovada seja
enviada ao Exm®. Prefeito Municipal, Sr .HELIO CARLOS RIBEIRO CANDIDO.

Encaminhando-lhe:

PROJETO DE LEI que fixa vencimento dos Agentes Comunitarios de Satde
(ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE) no ambito do Executivo
Municipal de Muqui/ES e da outras providéncias, o que faz sob os seguintes
pontos faticos e fundamentos:

‘¢

PROJETO DE LEI N° 12022

Fixa vencimento dos Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e Agentes de Combate as
Endemias (ACE) no ambito do Executivo
Municipal de Muqui/lES e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Muaui, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, Fago saber gue a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica fixado no valor de R$ 1.550,00 (um mil,hquinhentos e cinquenta reais), o
piso salarial mensal dos Agentes de Combate as Endemias e Agentes Comunitarios
de Saude, em atencéo a Lei Federal n° 11.350/2006 e alteragdes sofridas pela Lei
Federal n® 13.708, de 14 de agosto de 2018, retroativos a 01 de maio de 2022.
Paragrafo unico — Os reajustes obedecerdo o reajuste de adequacdo do

Governo Federal.
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Art. 2°. O piso de carreira dos Agentes Comunitarios de Salude e dos Agentes de
Combate as Endemias deverao obedecer as seguintes diretrizes:
I- Remuneracgéo paritaria dos Agentes Comunitarios de Salude e dos Agentes de
Combate as Endemias;

II- Definicao de metas dos servigos e das equipes;

lll- Estabelecimento de critérios de progresséo e promog¢ao;

IV- Adogéo de modelos e instrumentos de avaliagdo que atendam a natureza das

atividades, assegurados os seguintes principios:

a) transparéncia do processo de avaliagdo, assegurando-se ao avaliado o
conhecimento sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado
final.

b) Periodjcidade da avaliagéo;

c) Contribuigao do servidor para a consecugéo dos objetivos do servigo;

d) Adequacgao aos contelidos ocupacionais e as condi¢des reais de trabalho, de
forma que eventuais condi¢des precarias ou adversas de trabalho néo

prejudiquem a avaliagao;

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugéo da presente Lei correrdo a conta de

dotagbes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Muqui/ES, 30 de margo de 2022. ,
U CUSTODIO CAMARA MUNICIPAL DE MU ;@

Aprovado(a) por: 4

VEREADOR PROPONENTE  Rejeitado(a) por-_:

Sala das Sessdes,

DiretoGeral
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